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免責聲明
 本簡報及同時發佈之預測性資訊，包括營運展望、財務狀況
以及業務預測等內容，皆基於當前情況之預期以及對未來事
件的預測。

 本公司未來實際所發生的營運結果、財務狀況、業務展望以
及營運擴張，可能與預測性資訊有所差異。這些預測性資訊
依然受未知的風險、不確定因素以及其他因素之影響。

 本簡報中對未來的展望，反應本公司截至目前為止對未來的
看法，對於這些看法，未來若有任何異動或調整時，本公司
並不負責隨時提醒或更新。
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公司簡介及營運說明

2025年財務報告
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1971
可樂果上市
，進入休閒
零食市場
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1951

創辦人李國衡先生
創辦聯華貿易行

1968
設立「聯華食品
廠」，開始食品加
工製造
1970
「聯華食品工業股
份有限公司」成立

1981
元本山
海苔上市

1985
桃園休閒廠竣工
啟用

1995
於交易所股票上市

1997
嘉義朴子廠竣工啟用

2001/2002
基隆/彰化鮮食廠
相繼竣工啟用

2010
推出萬歲牌堅果
飲，進入沖調產
品市場

2011
聯華食品安
心履歷上線

2014
推出95〫C真
空油炸薯條
中壢鮮食廠竣
工啟用，為全台規模最大鮮
食廠
2014
桃園休閒廠獲F
SSC22000/ISO22000/HACCP
食品安全管理系統認證

聯華大事記

2017
嘉義朴子廠獲
ISO22000/HACCP認證
2019/2020
購入基隆/桃園觀音土地
擴大建廠投資，深根台灣

2020
元本山海苔獲得減碳標籤
為上市食品公司第⼀家

2022
觀音廠投資案獲經濟部審議
通過「根留台灣」專案獎勵

2021
桃園廠通過棕櫚油永續發展圓
桌會議驗證RSPO。桃園廠取
得ISO50001能源管理認證

2023
中壢廠取得FSSC22000證書

2024
可樂果原味及卡迪那95℃鮮
脆薯條鹽味通過碳足跡標籤
申請
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公司治理組織
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企業核心價值新聯華人堅持以誠信正直與顧客導向為靈魂，追求「學習、成長與績效」為精神的企業文化，並據以驅動為「自我演化」的組織生命體，使能源源不斷的提供令顧客滿意的產品與服務，已實現永續經營並善盡社會責任。
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企業使命與願景
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現有品牌
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安心、自然、美味
以最高標準的品質管控，致力於不斷創新，

期許帶給消費者最優質的產品與最貼心的
服務。

包包有履歷 安心看得見
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未來發展策略

 成⻑策略
創造顧客價值，開發新市場，實現⾼成⻑績效

 精實策略
推動TPS精實管理，持續改善杜絕八大浪費

 永續策略
追求ESG永續發展，兼顧環境保護與企業社會責任
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財務報告

 114年截至11月止，營業收入達115.6億元，較去年同期108.1億元，成⻑6.9%
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財務報告

 114年截至第3季止，休閒事業部營收近44.4億元，較去年同期41.7億元，增加6.5%。
鮮食事業部營收達50.4億元，較去年同期45.7億元，增加10.3%。
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財務報告

 114年截至第3季止，累積稅後淨利為6.68億元，較去年同期7.36億元，減少0.68億元。
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Q& A



聯華食品自然・安心・美味
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